ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO

PLANO DE TRABALHO DA INSTITUICAO
INTRODUCZ\O

Breve Historico da Atencao Psicossocial no Brasil

Os Centros de Atencado Psicossocial (CAPS) foram instituidos juntamente com
0s Nucleos de Assisténcia Psicossocial (NAPS), através da Portaria/SNAS n° 224
- 29 de janeiro de 1992, atualizada pela Portaria n° 336 - 19 de fevereiro de
2002.

Caracterizam-se por serem unidades de salde locais/regionalizadas que
contam com uma populacdo adscrita definida pelo nivel local e que oferecem
atendimento de cuidados intermediarios entre o regime ambulatorial e a
internacdo hospitalar, em um ou dois turnos de 4 horas, por equipe
multiprofissional, constituindo-se também em porta de entrada da rede de
Servicos para as ac¢ées relativas & saude mental.

Funcdes dos CAPS:

* Prestar atendimento clinico em regime de atencdo diéria, reduzindo a
necessidade de internacdes em servicos especializados:

* Acolher e atender as Pessoas com transtornos mentais graves e
persistentes, procurando preservar e fortalecer os lagos sociais do
usuario em seu territorio, evitando assim que os mesmos sejam
encaminhados a hospitais psiquiatricos para internacbes de longa
duracao;

* Promover a insercdo social das pessoas com transtornos mentais por
meio de agdes intersetoriais:

* Auxiliar na regulacio da porta de entrada da rede de assisténcia em
saude mental na sua area de atuacao;

* Dar suporte a atencéo a satide mental na rede basica:

e Organizar a rede de atencdo as pessoas com transtornos mentais nos
municipios;

* Articular estrategicamente a rede e a politica de saide mental numa
determinada area de abrangéncia;

* Promover areinsercio social do individuo através do acesso ao trabalho,
lazer, exercicio dos direitos Civis e fortalecimento dos lagos familiares
€ comunitarios.
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O Centro de Atencdo Psicossocial Prof. Luis da Rocha Cerqueira - “CAPS
Itapeva”, foi criado em 12 de marco de 1987 e em junho do mesmo ano iniciou
suas atividades terapéuticas.
A SPDM - Associacio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - atua desde
2.007 em parceria com a Secretaria de Estado da Saude no desenvolvimento
das atividades relativas ao tratamento de pessoas maiores de 18 anos que
sofrem com transtornos mentais - psicoses, neuroses graves e demais quadros
cuja severidade e/ou persisténcia justifiquem sua permanéncia num
dispositivo de cuidado intensivo, comunitario, personalizado e promotor de
vida.

b) Caracteristicas

Destacamos alguns nimeros de relevancia desta regiao quando comparada com
outras da Cidade de Sdo Paulo:
1. altos indices de urbanizacio e servicos de saneamento basico, com uma das
maiores rendas familiares do Municipio;
2. 0 menor percentual de populacdo em favelas (por regido):
3. paradoxalmente, a maior populacdo de rua da Cidade (52,7% do total do
Municipio, considerando somente a Subprefeitura Sé):
4. a maior incidéncia e mortalidade de Aids do Municipio.
5. 0 menor coeficiente de mortalidade por homicidio por regido do Municipio:
6. a maior porcentagem de idosos entre a populagdo total (na propria regiio);

Dados disponiveis em:
http s://www.prefeitura.sp.gov.br/c idade/secretarias/subprefeit uras/subprefe

iugsid@o_s__d_emograﬁcg/md_e_x_ﬂm?p_:ﬁﬁ& atualizado em 11/01/2017
€ acessado em 01/11/2018.

https://www.prefeitura -Sp.gov.br/cidade/secretarias/u pload/assistencia_soci

aL/_ogse_rva_t_oLiQ_so_c_ia_u@ﬁ/@_&s_%FEE,_s mads_CENSO_2015_coletivaf inal.pd
f, acessado em 01/1 1/2018.
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O CAPS Itapeva oferece tratamento de acordo com as necessidades individuais
de cada usuario a partir da elaboracdo de um Projeto Terapéutico Singular
(PTS),

A partir deste recurso propGe-se a (re)construcio da cidadania, oferecendo
atividades de suporte social, grupos de leitura e debate, que estimulam a
Criatividade, a autonomia, e a capacidade de estabelecer relacées interpessoais
impulsionando-os a insercéo social, conforme descrito na portaria 336 e Lei
10216.

As atividades assistenciais desenvolvidas pelo servico sdo:

Atendimentos individuais por profissional especializado (Médico,

Enfermeiro, Psicélogo, Terapeuta Ocupacional, Assistente Social,
Nutricionista, Arte terapeuta, Pedagoga);

Atendimentos em grupos:

Atendimento em oficinas terapéuticas executadas por profissional de nivel
superior ou nivel médio:

Atendimento e orientacio a familia;

Visitas domiciliares:

Atividades comunitarias enfocando a integracdo do paciente com
transtorno mental na comunidade e sua insercdo familiar e social:

Acbes de Matriciamento em parceria com outros equipamentos da Atencao
Basica;

Medicacdo Assistida e Procedimentos;

Fornecimento de refeices em conformidade com o Projeto Terapéutico
Singular (PTS);
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EDICINA

y ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA M
A Instituicdo também realiza atividades educacionais através do NEP - Nucleo
de Ensino e Pesquisa - e sio elas:
Aprimoramento Multiprofissional da Secretaria de Saude do Estado;
Estagio anual para Residéncia Médica e Multiprofissional da UNIFESP;
Cursos Gratuitos de Aperfeicoamento para Profissionais da Rede Pablica de
Salde;
Estagios e Aulas abertas as InstituicGes Parceiras.
Il - INFORMACOES CADASTRAIS
a) Entidade
L Razdo Social ]

SPDM - Associacdo Paulista Para Desenvolvimento da Medicina

Centro de Atencdo Psicossocial Prof. Luis da Rocha Cerqueira- CAPS Itapeva

CNPJ 61.699.567/0014-07 |

Atividade Econémica Principal

Atividades de centros de assisténcia psicossocial

Endereco

Rua Itapeva n° 700 - Cerqueira Cesar

Cidade UF

Sao Paulo SP

CEP DDD/Telefone

01332-000 171-3544-1800

E-mail:

capsitapeva@capsitapeva.spdm. org.br

Banco Agéncia Conta Corrente Praca de Pagamento

b 001 (Banco | 2038-9 112.431-5 >P
do Brasil)

Conta corrente exclusiva para o recebimento do

recurso.
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b) Entidade
Responsdvel pela Instituicdo K
Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira
CPF RG Orgado Expedidor
042.038.438-39 7.791.138-6 Sp
Cargo Funcdo
Diretor Presidente Diretor Presidente
Endereco
Rua Napoledo de Barros, 715 - Vila Clementino
Cidade UF
Sdo Paulo ( Sp
CEP Telefone
04024-002 5549-7032 |
Diretor Superintendente |
Viadimir de Freitas Junior
CPF RG Orgao Expedidor
001.090.398-40 ' 8.146.471-X SSP/SP
Cargo Funcdo
Diretor Técnico Diretor Técnico
Endereco
Rua Itapeva 700 - Cerqueirg César
Cidade UF
Sao Paulo ( SP
CEP Telefone
LOI332-OOO [ 11-3544-1827
Diretor Clinico ]
Maria Rita Lima Duarte de Fonseca Zanni
CPF RG Orgado Expedidor
111.346.358-93 14.873.273 ssp
Cargo Funcdo
Coordenador Clinico Coordenador Clinico
Endereco
Rua Itapeva 700 - Cerqueira Cesar
Cidade UF
Sdo Paulo J SP
CEP Telefone
| 01332-000 11-3544-1827
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I11- QUALIFICACAO DO PLANO DE TRABALHO

Objeto Descricao ]
Custeijo Gestao administrativa e operacional da Unidade SPDM Associacéo Paulista Parg
Desenvolvimento da Medicing - Centro de Atencdo CAPS Itapeva visando o
fortalecimento do desenvolvimento das agoes e servicos assistenciais 4 saude
prestados aos usudrios do SUS na regido.

* Materiais de Consumo e Diversos

*  Prestacdo de Servicos com contrato
e Despesas Gerais

* Despesas com Pessoal

a) ldentificacido do Objeto

Centro de Atencdo Psicossocial com objetivo de promover tratamento as pessoas
maiores de 18 anos que sofrem com transtornos mentais graves: psicose, neurose
graves e demais quadros, Cuja severidade e ou persisténcia Jjustifiquem sua
permanéncia num dispositivo de cuidado intensivo, comunitario, personalizado e
promotor de vida.

b) Objetivo

Dar continuidade da operacionalizacédo da gestio e execucao, pela SPDM - Associagao
Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - das atividades e servicos de saude no
CAPS Itapeva, em conformidade com o Plano de Trabalho apresentado, as diretrizes
da Secretaria de Estado da Salde e legislagbes vigentes.

¢) Justificativa
De acordo com as diretrizes do SUS, a cada regido com 200.000 habitantes, um

Centro de Atencido Psicossocial tipo Il devera estar a cargo da Integracdo das acdes
territoriais em Salde Mental e Reabilitacdo Psicossocial.
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d) Metas a Serem Atingidas

Meta quantitativa:

atendimentos

atendimentos ofertados pelo CAPS para
novos usuarios por demanda espontinea
ou referenciada, incluindo as situagoes de
crise no territorio.

Metas Anuais Descricao Indicador de alcance da meta
Manter Disponibilizar equipe multiprofissional NGmero de novos atendimentos
mensajmente 48 | para realizacio dos 48 atendimentos realizados no més
novos mensais,  sendo  esses  primeiros

mensalmente 200
atendimentos
individuais

para realizacdo da meta mensal de 200
atendimentos individuais.

Manter Disponibilizar equipe multiprofissional Namero de acolhimentos
mensalmente para realizacdo da meta mensal de 1.500 realizados no maés
1.500 acolhimentos diurnos.

acolhimentos

diurnos

Realizar Disponibilizar equipe multiprofissional Numero de atendimentos

individuais realizados no més

]

Realizar
mensalmente 900
atendimentos em

grupo

Disponibilizar equipe multiprofissional
para realizacdo da meta mensal de 900
atendimentos em grupo.

Nimero de atendimentos em
grupo realizados no més

Manter
mensalmente
1960
atividades
psicossociais.

Disponibilizar equipe multiprofissional
para realizacdo da meta mensal de 1960
atividades psicossociais.

Numero de atividades
psicossociais realizadas no més
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atividades, em razao do término da vigéncia ou rescisio deste Termo de Convénio, serdo suportados pela

Administragdo Publica, recaindo sobre a Secretaria de Satde a responsabilidade pelo pagamento integral, bem

\\I:‘:})
f) Plano de Aplicacio de Recursos Financeiros
N° OBJETO POR AGRUPAMENTO VALOR TOTAL (R$) %
1 Custeio - Despesas com Pessoal R$ 5.579.876,40 71,54
2 Custeio - Prestacdo de Servicos com contratos R$ 1.666.908,48 21,37
3. Custeio - Diversos e- Material de Consumo R$ 107.484,72 1,38
~— 4. | Custeio - Despesas Gerais R$ 445.730,40 5,71
L TOTAL R$ 7.800.000,00 100%
“O quadro financeiro para o periodo de janeiro a dezembro de 2019 estd preenchido sem nenhum
reajuste, contudo em razéo da inflagéo na drea de Satde e os dissidios coletivos das categorias
profissionais, serd necessdrio revisgo destes orcamentos”,
g) Provisao de Recursos em razio de término ou rescisio do Convenio

Os custos fiscais, trabalhistas e previdenciarios, inclusive todos aqueles decorrentes do encerrame

como pelos encargos (juros, multas, indenizagdes) em caso de eventual atraso na transferéncia.

O valor estimado de Rescisdo calculado com base em 30/06/2018 ¢ da ordem de RS 2.380.311,72 (Dois

Milh&es, Trezentos e Qitenta Mil, Trezentos e Onze Reais e Setenta e Dois Centavos).

el

NA
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Fundada em 1933 | Utiidade Publica Municipal, Estadual e Federal | Entidade Filantrépica inscrita no CNAS desde 246/06/1963

IV - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

ANOS | PARCELA | OBJETO BASE PROPONENTE | CONCEDENTE
é MENSAL
2019 12 Custeio | 1.300.000,00 1.300.000,00
2019 | 2°A12% | Custeio | 650.000,00 6.500.000,00
Total 7.800.000,00
v PREVISAO de EXECUCAO DO OBJETO

- inicio: Data da assinatura
- Término previsto: 31 / 12 / 2019
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CONSELHO ADMINISTRATIVO

Prof. Dr. Anténio Carlos de Camargo Carvalho
Prof. Dr. Clovis R. Nakaie

Prof. Dr. Luiz Eduardo Villaca LeGo

Profo. Dra. Ruth Guinsburg

Frol. Dr. Waller Jose Gomes

Dr. Agenor Pares de Lima

Sr. Helio Bisconcini Junior

sra. Palricia Marfignoni Blanco Belmonte

Dr. Ricardo de Camargo
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VI - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do Proponente, DECLARO, para fins de prova
junto a Secretaria de Estado da Saiide - Departamento Regional de Sadde DRS l, para
0s efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacéao

Nos orcamentos deste Poder, na forma deste Plano de Trabalho.
A\

\ A{sinaturaido responsavel pela
= confeccao do Plano de Trabalho

i \
VIl - ANALISADO E APROVADO TECNICAMENTE NESTA

~— ]

Data de Assinatura / /201_

Assinatura dc CooRDENA bDOR
l DR. ANTONIO JORGE MARTINS

As 'ina ura do Ordenador

/08 720 g

rnw
Secret?/J;s ! mﬁ%ﬁ qjﬁ&ﬁée

J
Qi

|| qecretdrio
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