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CONTEXTO DA INSTITUICAO PROPONENTE

Missé&o da Instituicdo:

A SPDM - Associacado Paulista Para o Desenvolvimento da Medicina tem como:

MISSAO - Atuar com exceléncia na atencéo a satde sem preconceito, distingéo ou classificacéo dos cidaddos
VISAO - Ser reconhecida como organizacao filantrépica brasileira em satde de maior abrangéncia e competéncia

VALORES: Capacitagdo Compromisso social Confiabilidade Empreendedorismo Equidade Etica Humanizacéo
Qualidade Sustentabilidade ecoldgica, econdmica e social, tradi¢do e transparéncia

Histoérico da Instituigao:

Fundada em 1933, e dirigida por um Conselho Administrativo eleito pela Assembleia Geral dos Associados, de acordo
com o seu Estatuto Social, a SPDM - Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - € uma associagao de
direito privado, sem fins lucrativos, uma das maiores entidades filantrépicas de saude do Brasil, reconhecida de
utilidade publica federal, municipal e estadual, respectivamente pelos decretos n® 57.925, de 04/03/1966, 40.103 de
17/05/1962 e 8.911 de 30/07/1970. Atuante em 7 estados, com aproximadamente 45 mil funcionarios e com a vocacgao
de contribuir para a melhoria dos servigos médicos prestados a populagdo, gerencia unidades hospitalares e
ambulatoriais construidas e equipadas pelo estado e por alguns municipios, tendo como objetivo levar o que ha de
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mais avanc¢ado em conhecimento médico.

QUALIFICACAO DO PLANO DE TRABALHO

Objeto: Custeio - Folha de pagamento, Material de consumo e Prestacéo de servigo para Gerenciamento do
Centro de Atencao Psicossocial “Professor Luiz da Rocha Cerqueira” - CAPS Itapeva, unidade vinculada ao
DGAC - Departamento de Gerenciamento Ambulatorial da Capital.

Detalhamento do Objeto - Itens:

Descricéo do Item

Quantidade Itens

Valor Unitéario (R$)

Valor Total (R$)

Folha de Pagamento de Pessoal - Outros

(Especificar no Plano de Trabalho) 12 R$ 397.760,87 R$4.773.130,44
Prestacdo de Servigos - Outros (Especificar no
Plano de Trabalho) 12 R$ 27.000,00 R$ 324.000,00
Prestacdo de Servigos 12 R$ 17.408,02 R$ 208.896,24
Prestagdo de Servigos 12 R$ 500,00 R$ 6.000,00
Prestacdo de Servigos 12 R$ 352,00 R$ 4.224,00
Prestagdo de Servigos 12 R$ 800,00 R$ 9.600,00
Prestagéo de Servigos 12 R$ 5.976,20 R$ 71.714,40
Prestac&o de Servigos 1 R$ 628,65 R$ 628,65
Prestacdo de Servicos - Dedetizacdo, 12 R$ 1.000,00 R$ 12.000,00
Desinsetizagao e Desratizagao
Prestac&o de Servicos - Servicos de Limpeza 12 R$ 32.761,00 R$ 393.132,00
Prestacdo de Servigcos 12 R$ 52.356,42 R$ 628.277,04
Prestacdo de Servicos - Fretes e Transportes 12 R$ 1.756,84 R$ 21.082,08
Prestagdo de Servigos 12 R$ 50.753,80 R$ 609.045,60
Aquisicdo de Material de Consumo - Outros
(Especificar no Plano de Trabalho) 12 R$33.928,09 R$407.137,08
Aquisicao de Material de Consumo - 12 RS 1.406,00 R$ 16.872,00
Escritério, Papelaria e Impressos
Aquisicéo de Mgterlal de Consumo - 12 R$ 1.400,00 R$ 16.800,00
Medicamento
Aquisicdo de Material de Consumo - Limpeza 12 R$ 2.750,00 R$ 33.000,00
Aquisicéo de Material de Consumo - 12 R$ 1.852.00 R$ 22.224.00
Enfermagem
Aquisicédo de Materlal dg Qonsumo - Géneros 12 R$ 665,00 R$ 7.980,00
Alimenticios
Totais 217 R$ 631.054,89 R$ 7.565.743,53
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Obijetivo:

Gerenciar administrativa e operacional a Unidade SPDM Associacéo Paulista Para Desenvolvimento da Medicina —
Centro de Atencao CAPS ltapeva visando o fortalecimento dos servigos assistenciais a satude, com objetivo de
promover o tratamento as pessoas maiores de 18 anos que sofrem com transtornos mentais graves: psicose, neurose
graves e demais quadros, cuja severidade e ou persisténcia justifiquem sua permanéncia num dispositivo de cuidado
intensivo, comunitario, personalizado e promotor de vida. Considerando as atribuices da esfera Estadual no SUS.
Promover ac¢des de qualificagio profissional para o SUS, realizando a Especializagdo Multiprofissional em Atencdo
Psicossocial, junto ao CEFOR-SP, assim como outras atividades de ensino. Realizagdo de atendimentos individuais e
em grupo, atendimentos multiprofissionais, procedimentos terapéuticos, dispensac¢éo farmacéutica e programas de
capacitagdo para graduados e graduandos, com utilizagdo de recursos humanos préprios e cedidos, equipamentos e
materiais de consumo.

Justificativa:

Segundo a OMS (Organizacdo Mundial de Salde), nos ultimos anos tem havido um crescente reconhecimento do
importante papel que a saide mental desempenha na consecucéo dos objetivos de desenvolvimento global, conforme
ilustrado pela incluséo da saude mental nos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel. A Lei 8080 de 19 de setembro
de 1990, conhecida como Lei Orgéanica da Saude, em seu Artigo 1° enuncia “Que esta lei, regula em todo o territério
nacional, as acgdes e servicos de salde, executados isolada ou conjuntamente, em carater permanente ou eventual, por
pessoas naturais ou juridicas de direito Publico ou privado”. Em seu artigo 15, enuncia as atribuicdes comuns a todas
as esferas governamentais: - Organizagéo e coordenacao do sistema de informacao de salde; - Realizar pesquisas e
estudos na 4rea de saude; Mais além, define as competéncias de cada uma das esferas governamentais, enunciando
no Artigo 17 as que s&o da competéncia da esfera estadual de governo. SPDM - Associacdo Paulista para o
Desenvolvimento da Medicina . . SESPTA2023000869DM 12 Destacamos para prop0sito desta argumentacao: -
Acompanhar, controlar e avaliar as redes hierarquizadas do Sistema Unico de Salde (SUS); - Prestar apoio técnico e
financeiro aos Municipios e executar supletivamente acdes e servigos de salde; - Coordenar e, em carater
complementar, executar agdes e servigos: a) de vigilancia epidemiolégica; - Identificar estabelecimentos hospitalares de
referéncia e gerir sistemas publicos de alta complexidade, de referéncia estadual e regional; O acesso das pessoas
afetadas pelos transtornos mentais, continua sendo um desafio, pela grande lacuna entre a prevaléncia de morbidade e
0 numero de pessoas que conseguem receber tratamento.

Segundo a Organizagédo para a Cooperacao e Desenvolvimento Econémico (OCDE), quase 50% das pessoas com
transtorno mental grave e mais de 70% com transtorno mental moderado nédo recebem nenhum tratamento. E, entre as
gue recebem tratamento, a maioria ndo é assistida de acordo com diretrizes clinicas, trazendo custos diretos e indiretos
da doenca mental, que ultrapassar até 4% do Produto Interno Bruto dos paises. A perspectiva € de piora caso ndo haja
uma maior cobertura de assisténcia, pois segundo a Organizagdo Mundial da Saude (OMS), houve um crescimento dos
transtornos mentais mais prevalentes entre os anos de 2005 e 2015, com o aumento de 18,4% dos casos de depressao
e 14,9% dos casos de ansiedade, totalizando respectivamente 322 milhdes e 264 milhdes de pessoas no mundo que
sofrem desses transtornos. Além disso, segundo a OMS, estima-se que 25% da populagdo mundial apresenta um ou
mais transtornos mentais e comportamentais durante a vida. Apenas o transtorno depressivo levou a um total global de
mais de 50 milhdes de anos de vida com deficiéncia (indicador YLD em inglés Years Life Disability) em 2015, e mais de
80% da carga desta doenca nao fatal ocorre em paises de baixa e média renda, na regido das Américas, incluindo o
Brasil. Além disso pessoas com transtornos mentais graves como depressédo maior e esquizofrenia, possui chance 40 a
60% maior de morrer prematuramente do que a populagdo geral. SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento
da Medicina . . SESPTA2023000869DM 13 De acordo com inquérito de saude realizado no municipio de Sao Paulo -
ISA Capital, em 2015 "depresséo/ansiedade/problemas emocionais" sé@o referidos como problemas crénicos por 18,1%
das pessoas acima de 15 anos de idade.

Segundo a OMS, uma em cada quatro familias tém ao menos um membro com transtorno mental. Em relagdo a
mortalidade, o suicidio € o impacto mais grave para a sociedade, decorrente do transtorno mental ndo tratado, ou
tratado inadequadamente. A magnitude desse impacto é preocupante: mais de 800 000 pessoas morrem por suicidio a
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cada ano no mundo, sendo a segunda principal causa de morte em jovens de 15 a 29 anos, representando perto de
1,5% das mortes globais, trazendo-o para o topo 20 principais causas de morte em 2015. A maioria dos suicidios
ocorrem em paises de baixa e média renda, incluindo o Brasil, que no periodo de 2011 a 2015, registrou 55.649 Gbitos
por suicidios, com uma taxa geral de 5,5/100 mil hab., variando de 5,3 em 2011 a 5,7 em 2015. Poucos s&o os paises
gue possuem uma estratégia nacional ou plano de acéo para prevencéo ao suicidio implantado ou em
desenvolvimento, representando apenas 21,1% do total de 194 paises que compde a OMS. O que demonstra a
desvalorizagdo da gravidade do suicidio no mundo, pelo pouco investimento em politicas governamentais para o
trabalho de prevencao e assisténcia as pessoas em risco de suicidio. A prevaléncia dos Transtornos Mentais continua
alta oscilando entre 20 % a 25% da populagdo mundial, mas ndo aumentou significativamente na comparagdo com
valores pré pandemia. (Jornal da USP- Ciéncias da Saude, 03/05/2021). A depressao é uma das principais causas de
incapacidade. Pessoas com condi¢Oes graves de sadde mental morrem prematuramente — até duas décadas antes —
devido a condicdes fisicas evitaveis. Apesar do progresso em alguns paises, as pessoas com problemas de saude
mental muitas vezes sofrem graves violag6es dos direitos humanos, discriminagédo e estigma. Muitas condi¢gbes de
salide mental podem ser tratadas de forma eficaz a um custo relativamente baixo, mas a lacuna entre as pessoas que
precisam de cuidados e aguelas com acesso a cuidados permanece substancial. A cobertura efetiva do tratamento
permanece extremamente baixa. E necessario um maior investimento em todas as frentes: para a conscientizagéo
sobre saude mental para aumentar a compreensao e reduzir o estigma; pelos esfor¢os para aumentar o0 acesso a
cuidados de saude mental de qualidade e tratamentos eficazes; e para pesquisas para identificar novos tratamentos e
melhorar os tratamentos existentes para todos os transtornos mentais. Em 2019, a OMS lancou a Iniciativa Especial da
OMS para Saude Mental (2019-2023): Cobertura Universal de Saude para Salde Mental para garantir acesso a
cuidados de qualidade e SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina . . SESPTA2023000869DM
14 acessiveis para condi¢es de salude mental em 12 paises prioritarios para mais 100 milhées de pessoas. Em 2022,
a OMS lancgou o Relatério Mundial de Satde Mental: Transformando a satde mental para todos. A incidéncia de
transtornos mental estd aumentando em todo mundo, principalmente por causa das mudangas demogréficas. Houve
um aumento de 13% nos agravos em saude mental decorrentes do uso de substancias, na Ultima década (até 2017).
Cerca de 20% das criancas e adolescentes do mundo tém algum problema de saude mental, sendo o suicidio sua
principal causa de morte entre jovens de 15 a 29 anos. Aproximadamente uma em cada 5 pessoas em ambientes pés -
conflito tem uma condicéo de saude mental. (World Health Organization — Mental Health 2022)

O Plano de A¢éo Abrangente de Saude Mental da OMS (2020-2030), da énfase que cuidados de saide mental com
base na comunidade, que respeitam os direitos humanos e focam na recuperacgéo estdo tendo sucesso e beneficios
econdmicos. A prestacéo de servico deve ser abrangente, integrado e responsivo de salide mental e assisténcia social
atuar em contextos comunitérios, e implementar o fortalecimento de sistemas de informacéo, evidéncia e pesquisa em
saude mental. No Brasil com a prevaléncia de 3% de transtornos mentais severos e persistentes e 6% de dependéncia
guimica (Mental Health atlas 2017), - pode-se apontar como fatores determinantes para a Construcdo de uma Politica
de Saude o redirecionamento do cuidado em Saude Mental para Rede extra-hospitalar, que consolidou o0 modelo
assistencial dos CAPS que assumem especial relevancia no cenario das novas praticas em salide mental no pais,
configurando-se como dispositivo estratégico para a reversdo do modelo hospitalar e articulagdo das RAPS em seus
sete eixos, a saber: Atencao basica em salde, Atencao psicossocial especializada, Atencao de urgéncia e emergéncia,
Atencdo residencial de caréater transitorio, Atencdo hospitalar, Estratégias de desinstitucionalizacéo e Reabilitacao
psicossocial. A assisténcia a Saude Mental, no municipio de Sdo Paulo, pode ser acessada por diversos destes pontos,
e a centralidade de cuidado se dara de acordo com a necessidade de cada usuério. Ao mesmo tempo, a atencéo
béasica sempre estara situada no inicio da linha de cuidado, organizando o fluxo e a estruturagdo do projeto terapéutico,
garantindo, assim, o vinculo com a equipe inicial. Por ser o primeiro CAPS do Brasil e estar vinculada ao Estado.

O CAPS Itapeva tem como funcao primordial a multiplicagao dos principios, praticas e paradigmas da Reforma
Psiquiatrica e da Rede de Atencgéo Psicossocial por meio dada assisténcia e da formacao de profissionais qualificados
para a Politica Publica de Salude Mental ainda pouco abordada nos cursos de graduacdo em saude. SPDM -
Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina . . SESPTA2023000869DM

a) Experiéncia da Entidade na Execuc¢éo de Servicos da Mesma Natureza — Assisténcia Psicossocial A SPDM possui
ampla experiéncia na gestéo de servicos em Saude Mental, psiquiatria geral e em dependéncia quimica e mantém
parcerias através de contratos de gestdo e convénios com entes publicos, atuando nos seguintes equipamentos: -
Enfermaria de Psiquiatria o Hospital Municipal Vereador José Storopolli — Vila Maria; - Enfermaria de Psiquiatria do
Hospital Geral de Pirajussara; - Enfermaria de Alcool e Drogas do Hospital Estadual de Diadema; - Pronto-Socorro e
Enfermaria de Psiquiatria do Hospital das Clinicas Luzia de Pinho Melo (Mogi das Cruzes); - Enfermaria de Psiquiatria
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do Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso (Guarulhos); - Centro de Atengdo Psicossocial Adulto Prof. Luiz da Rocha
Cerqueira (CAPS ltapeva); - AME Psiquiatria Dra. Jandira Mansur; - Centro de Atencéo Psicossocial Il da Infancia e
Adolescéncia da Vila Maria/Vila Guilherme; - Unidade Recomeco Helvetia; - Polo de Atencao Intensiva em Saude
Mental da Zona Norte (PAIZN); - Hospital Lacan; - CRATOD — Centro de Referéncia de Alcool, Tabaco e Outras Drogas
- CAISM Vila Mariana — Centro de Atengdo Integrada em Salde Mental; SPDM - Associacao Paulista para o
Desenvolvimento da Medicina . . SESPTA2023000869DM 16 - RAST Vila Mariana/Jabaquara/lpiranga - RAST
Perus/Pirituba - Territério Aricanduva/Sapopemba/Sao Mateus - Microrregido Vila Maria/Vila Guilherme - Microrregido
Butanta b) Experiéncia da Entidade na Execugdo de Outros Tipos de Servico de Saude A SPDM atua nos ambitos
federal, estadual e municipal, em harmonia com suas politicas de saude e de educagdo, e como organizagdo social
aprovada nos estados de S&o Paulo, Mato Grosso, Minas Gerais, Para, Rio de Janeiro e Santa Catarina, e em muitos
municipios, na geréncia de servicos e organizagdes de saude, por meio de convénios e contratos de gestao. c)
Experiéncia da Entidade na Gestdo de Recursos Publicos por Meio de Parcerias SPDM - Associagdo Paulista para o
Desenvolvimento da Medicina . . SESPTA2023000869DM 17 Atualmente a SPDM gerencia em parceria 0s seguintes
servicos: 14 Hospitais, 102 Unidades de Atencéo Basica, 17 Unidades de Salde em Pronto Atendimento — urgéncia e
Emergéncia, 63 Amas — Assisténcia Médica Ambulatorial, 07 Ambulatérios Médicos Especializados (AME), dentre estes
o primeiro Ambulatério Médico Especializado de Psiquiatria, 13 Centros de Atengéo Psicossocial, 18 Servigos de
Residéncias terapéuticas, 01 Servigo misto de atencao ao dependente, e outros servigcos de atengdo especializada
como : 01 Centro Estadual de Andlises Clinicas, 01 Centro de Reabilitagdo, 05 Farmacias de Dispensagéo de
Medicamentos de Alto Custo, 01 Centro de Especialidades Odontolégicos, 02 Centros Diagndstico por Imagem, 03
Amas Especialidades, entre outros. d) Experiéncia de Ensino e Pesquisa A SPDM tem como objetivo promover e
manter 0 ensino e a pesquisa, nas areas de ciéncias da salde, apoiando a investigacgao cientifica, contribuindo para a
qualificacéo profissional, bem como desenvolver atividades de ensino na area de assisténcia a saude, tecnologias em
saude, tecnologias em saude e gestao de organizacdes e sistema de saulde, nos niveis de ensino médio, graduacdo e
pés-graduacdo “lato e stricto sensu”, de acordo com os principios das Escolas Paulista de Medicina e Enfermagem da
Universidade Federal de Sdo Paulo (UNIFESP).

Local: Rua Itapeva, 700 - Bela Vista - Sdo Paulo - CEP 01.332-000

METAS A SEREM ATINGIDAS

Metas Qualitativas:

Descri¢cdo da Meta: Grau de satisfagdo maior ou igual a 85%

Acdes para Alcance: Aplicar Pesquisa de Satisfacado e realizar melhorias para melhor satisfacdo
Situacédo Atual: Satisfagdo maior ou igual a 85%

Situacéao Pretendida: Satisfagdo maior ou igual a 85%

Indicador de Resultado: Aceitabilidade registrada na Pesquisa de Satisfagao

NUmero de pesquisas satisfatérias/Somatoria das pesquisas de satisfagcao

Férmula de Célculo do Indicador: aplicadas x 100

Fonte do Indicador: Pesquisa de Satisfacéo

Descricdo da Meta: Inconformidade de até 10% nos prontuarios (prontuarios analisados)
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Acdes para Alcance:

Avaliar os prontuarios ativos

Situacédo Atual:

0% de inconformidade nos prontuéarios

Situacéao Pretendida:

Manter em 100% o atendimento da meta

Indicador de Resultado:

Numero de Prontuarios em conformidade

Férmula de Caélculo do Indicador:

Numero de prontuarios em conformidade/Numero de prontudrios auditados x
100

Fonte do Indicador:

Dados da Comisséao de Prontudrios

Descri¢cdo da Meta:

Queixas na Ouvidoria - Menor ou igual a 1% (sobre total de atendimento)

Acdes para Alcance:

Analisar e dar atendimento as queixas registradas

Situacédo Atual:

Menor ou igual a 1%

Situacdo Pretendida:

Menor ou igual a 1%

Indicador de Resultado:

Numero de queixas atendidas

Férmula de Caélculo do Indicador:

Numero de queixas atendidas/Numero de queixas registradas X 100

Fonte do Indicador:

Ouvidoria

Metas Quantitativas:

Descricdo da Meta:

Acolhimento de 50 pacientes novos - 1° atendimento

Ac0Bes para Alcance:

Disponibilizar equipe multiprofissional

Situacdo Atual:

50 pacientes acolhidos

Situacéao Pretendida:

Acolher pelo menos 50 pacientes

Indicador de Resultado:

namero de 1° atendimentos realizados no més

Férmula de Célculo do Indicador:

Somatéria do numero do 1°s atendimentos realizados

Fonte do Indicador:

Prontuario - FAA
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Descricdo da Meta:

Acolhimento diurno de 1326 pacientes

Acbes para Alcance:

Disponibilizar equipe multiprofissional

Situacdo Atual:

1326 pacientes acolhidos

Situacgéo Pretendida:

Acolher no diurno pelo menos 1326 pacientes

Indicador de Resultado:

Numero de usuério que permanece por mais de 4horas na Unidade

Férmula de Célculo do Indicador:

Somatdria do nimero de usuario que permanece por mais de 4horas na
Unidade

Fonte do Indicador:

Prontuario e Lista de frequéncia do paciente

Descricdo da Meta:

Atendimento individualmente 380 pacientes

AcBes para Alcance:

Disponibilizar equipe multiprofissional

Situacdo Atual:

380 pacientes atendidos

Situagao Pretendida:

Atender pelo menos 380 pacientes

Indicador de Resultado:

numero de usuarios atendidos individualmente

Férmula de Célculo do Indicador:

Somat6éria do nimero de usuério atendidos individualmente

Fonte do Indicador:

Prontuario do paciente

Descricdo da Meta:

Atendimentos em grupo de 750 participantes

Acbes para Alcance:

Disponibilizar equipe multiprofissional

Situacéo Atual:

750 participantes atendidos

Situacgédo Pretendida:

Atender pelo menos 750 participantes

Indicador de Resultado:

namero de usuarios atendidos em grupo

Férmula de Célculo do Indicador:

Somatdria do nimero de usuarios em grupo

Fonte do Indicador:

Prontuério e Lista de frequéncia do paciente

Descricdo da Meta: Realizar 1311 em outras atividades psicossocial

AcdOes para Alcance: Disponibilizar equipe multiprofissional

Situacédo Atual: Realizado 1311 em outras atividades psicossocial
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Situacdo Pretendida:

Realizar pelo menos 1311 atividades psicossocial

Indicador de Resultado:

Numero de a¢bes de reabilitacdo, matriciamento, visita domiciliar, administracdo de
medicamentos e outros, conforme descrito na Portaria CAPS

Férmula de Calculo do
Indicador:

Somatéria do nimero de a¢6es de reabilitagdo, matriciamento, visita domiciliar,
administracdo de medicamentos e outros, conforme descrito na Portaria CAPS

Fonte do Indicador:

Prontuéario e ATAs emitidas

Descricdo da Meta:

Especializag@o multiprofissional em Saude Mental - 14 alunos

Acdes para Alcance:

Manter parceria com Cefor em especializagédo

Situacédo Atual:

Ativo 16 especializandos

Situacéo Pretendida:

Manter parceria com CEFOR mantendo 14 especializandos ativos

Indicador de Resultado:

namero de especializandos ativos

Férmula de Célculo do Indicador: Somatoéria do nimero de especializandos ativos

Fonte do Indicador:

Matricula, lista de presenca

Descrigdo da Meta:

Disponibilizar 4 vagas para residéncia/estagio multiprofissional para
graduados/graduandos e cursos de aperfeicoamento

Acdes para Alcance:

Manter parcerias com Universidades

Situacéo Atual:

Realizado parceria com Universidades

Situacédo Pretendida:

Manter parcerias disponibilizando vagas de residéncia e estagios

Indicador de Resultado:

NUmero de residentes e estagiarios ativos

Férmula de Célculo do
Indicador:

Somatdria de residentes e estagiarios ativos

Fonte do Indicador:

Lista de presenca e contrato de estagio

Descricdo da Meta:

Dispensacéo de medicamento por receita atendida - 800 receitas internas

Acbes para Alcance:

Disponibilizar equipe na farmécia e realizar a dispensagéo correta dos
medicamentos

Situacédo Atual:

Atendimento de 800 receitas internas

Situagéo Pretendida:

Dispensar pelo menos 800 receitas internas
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Indicador de Resultado: Numero de receitas/prescri¢cdes internas atendidas

Férmula de Calculo do Indicador: Somatdria das receitas atendidas

Fonte do Indicador: diretrizes da farmacia

Descricdo da Meta: Dispensacéo de medicamento por receita atendida - 650 receitas externas

Disponibilizar equipe na farmécia e realizar a dispensacéo correta dos

Acbes para Alcance: .
medicamentos

Situacédo Atual: Atendimento de 650 receitas externas
Situacdo Pretendida: Dispensar pelo menos 650 receitas externas
Indicador de Resultado: NUmero de receitas atendidas no guiché
Formula de Céalculo do Indicador: Somatdria das receitas atendidas

Fonte do Indicador: diretrizes da farmacia

ETAPAS OU FASES DE EXECUGAO

Duracéo da
Ordem Etapa execucdo (em Descricéo
dias)

. . Material médico hospitalar, medicamentos, material de escritério,
Diversos e material . ~ ; - . ~
1 90 calibragBes de equipamentos, material de limpeza e conservagéo,
de consumo . . )
material e insumo para cozinha

Despesa de custeio com salério, encargos, INSS, FGTS, férias, 13
Despesa com

2 22 salario, beneficios, treinamento e capacitacao, vale refeicédo e cesta
pessoal Py
béasica
Prestagdo de Manutencéo de contratos administrativos com servico de portaria,
3 Servigco com 30 servico de limpeza, transporte, manutencao predial e de
Terceiros equipamentos, tecnologia da informacao e locacédo de equipamentos
4 Despesas Gerais (30 Despesas gerais, uniforme, utilidade puablica

PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS

Ordem | Tipo Objeto Item Especificacéo Proponente % Concedente %
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Folha de pagamento:
custeio de salario,

Folha de encargos, INSS,
Custeio - Pagamento de FGTS, férias, 13°
1 Folha de Pessoal - Outros salario, beneficios, 0,00 0,00% | 4.773.130,44 | 63,09%
pagamento | (Especificar no treinamento,
Plano deTrabalho) | capacitacéo, vale
refeicdo, seguro de
vida e cesta bésica
Prestacéo de
Custeio - Servicos - Outros | Agua, Esgoto,
2 Prestacao (Especificar no Energia, Telefonia, 0,00 0,00% | 324.000,00 4,28%
de servigo Plano de Gas, Gas medicinal
Trabalho)
. Prestacdo de
Custeio - Servigos - Servigo de hotelaria e
3 Prestagéo ¢ >EIVIG 0,00 0,00% | 393.132,00 5,20%
: Servigos de limpeza
de servico :
Limpeza
Prestacdo de
Custeio - Servigos - Servigo controle de
4 Prestacdo Dedetizagéo, ¢ 0,00 0,00% | 12.000,00 0,16%
! ) S pragas
de servigo Desinsetizacéo e
Desratizagao
Custeio - . .
5 Prestacio | Lrestagao de Servico de 0,00 0,00% |208.896,24 | 2,76%
: Servigcos controlador de acesso
de servico
Custeio - Prestacéo de Locacéo de ar
6 Prestacéo 1ag &a 0,00 0,00% | 6.000,00 0,08%
: Servigos condicionado
de servico
Custeio - Prestacéo de Locagéo de
7 Prestacdo ag n 0,00 0,00% | 9.600,00 0,13%
: Servicos cardioversor
de servico
Custeio - ~ =
8 Prestacio | restagdo de Locagdo de 8 0,00 0,00% | 4.224,00 0,06%
: Servigcos purificadores
de servico
Custeio - Prestacéo de Servigo de alarme e
9 Prestagéo 1ag I 0,00 0,00% | 71.714,40 0,95%
: Servicos monitoramento
de servico
Custeio - Prestacéo de Servico de Alvara
10 Prestacéo tag VG 0,00 0,00% | 628,65 0,01%
. Servicos Quimico
de servico
Custeio - Prestacio de Prestacdo de servico
11 Prestacao & de refeigcéo para os 0,00 0,00% | 628.277,04 8,30%

de servigo

Servigos

pacientes
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Custeio - Prestagdo de Servico de transporte
12 Prestacdo | Servicos - Fretes avulsf) P 0,00 0,00% | 21.082,08 | 0,28%
de servigo e Transportes
Prestacdo de servico
com material para
oficina, licencas e
. sistemas; arquivo
Custeio - Prestacéo de externo; potabilidade;
13 Prestagéo ag mo; p ' | 0,00 0,00% | 609.045,60 | 8,05%
de servico Servicos servicos em
TIC(tecnologia
informatica e
seguranga) e
calibracbes
Aquisicéo de
Material de
Custeio - Consumo - Material para oficina
14 Material de | Outros (corda, canetinha, 0,00 0,00% | 407.137,08 5,38%
consumo (Especificar no tinta); uniforme
Plano de
Trabalho)
Aquisicéo de
. Material de
Custeio - Consumo - Sulfite, marca texto
15 Material de . ’ ' 0,00 0,00% | 16.872,00 0,22%
Escritorio, grampeador
consumo .
Papelaria e
Impressos
custeio- | RN | Cexametasona
16 Material de . o 0,00 0,00% | 16.800,00 0,22%
Consumo - diazepam, haloperidol
consumo .
Medicamento decanoato
Custeio - ':\/Ic;l::::ig?z:e esponja, papel toalha
17 Material de ponja, pap " { 0,00 0,00% | 33.000,00 0,44%
Consumo - saco de lixo
consumo .
Limpeza
Custeio - Q(;l::rliz?zede luva, algodéo, tubos
18 Material de Consumo - para coleta, 0,00 0,00% | 22.224,00 0,29%
consumo esparadrapo
Enfermagem
Agquisicdo de
Custeio - Material de
19 Material de | Consumo - café, cha, leite 0,00 0,00% | 7.980,00 0,11%
consumo Géneros
Alimenticios
Total: [R$ 0,00 0,00% RS 100,00%

7.565.743,53
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1. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

N° Parcela | Valor Parcela % Proponente % Concedente % Dez(()etrilb(jﬁso
1 630.478,63 8,33 0,00 0,00 |630.478,63 8,33 630.478,63
2 630.478,63 8,33 0,00 0,00 |630.478,63 8,33 630.478,63
3 630.478,63 8,33 0,00 0,00 |630.478,63 8,33 630.478,63
4 630.478,63 8,33 0,00 0,00 |630.478,63 8,33 630.478,63
5 630.478,63 8,33 0,00 0,00 |630.478,63 8,33 630.478,63
6 630.478,63 8,33 0,00 0,00 |630.478,63 8,33 630.478,63
7 630.478,63 8,33 0,00 0,00 |630.478,63 8,33 630.478,63
8 630.478,63 8,33 0,00 0,00 |630.478,63 8,33 630.478,63
9 630.478,63 8,33 0,00 0,00 |630.478,63 8,33 630.478,63
10 630.478,63 8,33 0,00 0,00 |630.478,63 8,33 630.478,63
11 630.478,63 8,33 0,00 0,00 |630.478,63 8,33 630.478,63
12 630.478,63 8,33 0,00 0,00 |630.478,63 8,33 630.478,63
\'I{ilt(;Ir 7.565.743,53 100,00 0,00 0,00 [ 7.565.743,53 100,00 7.565.743,53

1. PREVISAO DE EXECUGAO

Inicio: A partir da data de assinatura do Ajuste:

Término: Vigéncia do Ajuste

2. RESPONSAVEIS PELA ELABORAGAO DESTE PLANO
CPF Nome RG Cargo E-mail

MARIA RITA LIMA
111.346.358-93 [DUARTE DA 14873273 |DIRETORA [maria.zanni@capsitapeva.spdm.org.br
FONSECA ZANNI

ASSINATURAS DIGITAIS

Documento assinado digitalmente pela(s) pessoa(s) abaixo, conforme Decreto Federal 8.539 de 08/10/2015.




